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LEI MUNICIPAL N°. 1292/2012, D¥. 16/01/2012.
_ AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

R T DispSe sobre a criagio do cargo que especifica e dd
S —— _ —==—outias providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA,

... Estado_de: Sdo Paulo. Fago saber que a Cimara

Mun101pal de Vereadores aprovou e gu sanciono ¢
-- promulgo a seguinte Lei:

. CArt. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Rosana 10
(dez) cargos de Bombeiro Civil, enquadrado na referéncia 12.01, subordinados
diretamente a0 Comando da 3* Base de Bombeiros do Municipio de Rosana.

Art.2° Ap6s o provimento ¢ investidura dos candidatos aprovados em concurso
publico automaticamente ficam extinto do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Rosana os 20 empregos publicos de natureza tempordria
denominado Bombeiro Civil

Art. 3° O Poder Executivo Municipal estabelece os requisitos abaixo elencados para o
' provimento do cargo de Bombeiro Civil, do Quadro de Pessoal da Prefeifura
Municipal de Rosana, que dar-se-a mediante a realizagﬁo de Concurso Publico:

Paragrafo Unico. Para participag@io no certame e investidura no cargo o candidato devera
preencher os seguintes requ1s1tos e condigdes:

. 1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituiggo
Federal;
IT — Ter até a data da posse idade minima de 18 anos;
I — Ter estatura minima descalgo e descoberto, de 1,65 m (um metro €
sessenta e cinco) verificado quando da execucgdo da prova de condicionamento
fisico;
IV — Tratando-se de candidato do sexo masculino possuir certificado de
reservista de 1* ou 2° categoria ou certificado de dispensa de incorporagdo ou
de Isengfio do servigo militar, original e copia autenticada, ou os engajados nas
Forgas Armadas ou em outras Policias Militares, apresentar automzagao por
escrito de seu Comandante para prestar o respectivo concurso;
- V.-— Se funciondrio publico, ndo ter respond1d0 ou ndo estar respondendo
processo. administrativo;
VI- Ter como escolaridade minima o ensino fundamental completo ‘
VI — Possuir carteira-nacional de habilitagdo categoria B;
- VIII.= Estar-em-dia: com as obrigagBes eleitorais e no pleno exercicio dos
dlreltos politicos, mediante apresentagfo de certiddo expedida pela Iustléa

Eleitoral;
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IX' — Apresentagfio de certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida
-pela-Policia-Civil de S80 Pauloy —iioon v
- X Aprova(;ao €M CoNcurso pubhco

Y V' & > Sﬁo atrlbm?cﬁ” (_j_o _B_ Eflﬁbﬁifé'*(l'i'\"iil"f"""""" S

S S 1 — Agdes de Prevengdo: avaliar os riscos existentes; elaborar relatério das
e eo|aridades encontradas; treinar a populagio para o abandono da edificagéio;
- inspecionar periodicamente os equipamentos de protegéio; planejar agdes de
——pré-incéndio;—vistoriar--as-vélvulas de controle do sistema de chuveiros
‘ o ‘automaticos; implementar plano de combate e abandono;

II — Ac¢bes de emergéncia: identificar a 31tuagao auxiliar no abandono da
edzﬁcagao combater os incéndios em sua fase inicial; atuar no controle de
pédnico; praticar salvamento aqudtico, prestar os prlmel;‘os socorros a feridos;
estar sempre em condigdes de auxiliar o Corpo de Bombeiros Militar, entre
outras relacionadas a profissZo. No atendimento a sinistros em que atuem, em
conjunto, os Bombeiros Civis e o Corpo de Bombeiros Militar, a coordenagio e
a diregfio das agBes caberdio, com exclusividade ¢ em qualquer hipétese, 4
corporagfo militar. (art. 2°, § 2° da Lei 11.901/2009). -

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho sera 12 horas trabalhadas por 36 de descanso
conforme artigo 5° da Lei 11.901/2009.

Art. 5° As despesas decorrente da aplicagdo da presente Lei Municipal correrfio por
conta de dotagéio propria do orcamento vigente, suplementadas se necessario.
. Art. 6° Esta Lei Municipal entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana - SP, aos 16 (dezesseis) dias do més de janeiro de 2012.

L)ubhcada e Reglstrada nesta ecretar1 data supra.
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RAQUEL CIRINO DE SOUZA BOTI
Diretora de Secretaria




