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LEI MUNICIPAL n® 002/93 DE 25.01.93.

(Autoria: Prefeito Municipal)

"Dispoe sobre o quadro de pessoal da Prefeitura

Municipal de Rosana e da outras providéncias'.

JURANDIR PINHEIRO, Prefeito Municipal de Rosana,

Estado de S2o Paulo, no uso de suas atribuigaes legais, FAZ SABER, que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITUIO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

lei.

Artigo 1¢ - Fica criado o quadro de pessoal do Mmicipio de Rosana,
com as referéncias e Salérios, estabelecidos por esta

Artigo 22 - Para efeito desta “iei, considera-se:

HEmprego publico € o conjunto de atribuigoes
e responsabilidades, atribuidas a um empregado
p&blico, criado por lei em nﬁmero, em quantida~
de certa e denominagao propria;

Empregado pﬁblico € a pessoa admitida no
no  Servigo pﬁblico, em emprego péblico,
criado por lei e regido pela CLT;

Servidor pﬁblico e a pessoa ocupante de
um emprego publico;

Salario & a retribuicao paga mensalmente
ao empregado p&blico pelo efetivo exercicio
do cargo correspondente ao valor da referencia
fixada em lei;

Salario ¢ a retribuiggo paga mensalmente
ao empregado pﬁblico pelo efetivo exercicio
do emprego, correspondente ao valor da refe-
réncia fixada em lei;
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VI - Remuneragao €& a retribuigao paga mensalmente
ao empregado pelo efetivo exercicio do emprego,
correspondente a soma do padrao legal, acresci-~
do das demais vantagens legalmente atribuidas,
incorporadas ou nao;

VII - Referéncia ¢ o nimero indicativo da posicao
do cargo ou emprego na escala de salérios,
variando de 01 a 16.

CAPITULO II

DO QUADRO GERAL DE PESSOQAL

Artigo 32 - O Quadro de Pessoal fica constituido por empregados
pﬁblioos, de preenchimento permanente e em comissao,
regidos pela CLT (CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABAIHO),
nas quantidades, denominagdes e referéncias de salarios
na forma dos Anexos I, II e IIT, integrantes desta
lei.

Os empregos publicos em comissdo sao considerados
de confianga e de livre preenchimento e dispensa pelo
Prefeito Municipal e independem de qualquer processo
seletivo, devidas as verbas rescisorias quando da
dispensa.

UNICO - O empregado pf;blico que vier ocupar emprego

de preenchimento em comissao, ficara afastado
de seu respectivo emprego de origem e guando
desligado do emprego em comissao, garantidos
todes os seus direitos.

Artigo 5% - Fica criada a grati:f‘icagéo pré—labore para o0s empregados
municipais, no percentual de até 50% (cincoenta por
cento) de seu salério, que poder‘é ser concedida a
critéerio do Prefeito Municipal.

Artigo 62 - O preenchimento dos empregos publicos, de natureza
permanente far-se-a mediante nomeagéo, precedida de
CONCuUrso p&blico.
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Artigo 7° - As atribuigoes, condigdes de trabalho e requisitos
para cada cargo ou emprego criado por lei serao regula~
mentados por Decreto do Executivo.

CAPITUID ITT

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORTAS

Artigo 82 - A jornada diaria dos empregados publicos sera de 08
(oito) horas, com excegao de médicos e dentistas que
terao jornada diaria de trabalho correspondente a
04 (quatro) horas.

§ 12 - E permitida a contratagao de medicos e dentistas para jornada
de Trabalho de 08 (oito) horas em 02 (dois) turnos de 04
(quatro) horas cada um.

§ 22 ~ Na hipétese do parégra‘fo anterior, a remuneragaoc do 2°
turno corresponderé aoc mesmo valor do 192, estabelecido

no anexo II da presente ledi.
N i 9¢ -~ Fica, por esta lei, o Prefeito Mmicipal de Rosana,

autorizado a recrutar pessoal mediante o aproveitamento
de concursos publicos realizacos pelo Mumnicipio de
Teodoro Sampaio, estando as provas seletivas aprovadas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, bem
come que, ao tempo da instalagéo, O empregado 3’é esti-

vesse prestando servigo ao municipio recém-criado
e instalado em 12 de janeiro de 1.993.

PARAGRAFO UNICO - O aproveitamento do concurso a que se refere

o "caput" deste artigo, sera efetivado mediante
a concordancia expressa dos empregados publicos,
no prazo improrrogavel de 45 (quarenta e cinco)
dias contados da data de aprovagao da presente
lei.

Artigo 10 - As despesas com a execugao da presente lei correrao
por conta de dotagoes orgamentérias do orcamento vigente,
suplementadas, se necessario.
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Artigo 11 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a 192 de janeiro de 1.993.

Prefeitura Municipal de Rosana, aos 25 dias
do més de Jjaneiro de 1.993.

Prefeito Municipal

Publicada e registrada nesta Secretaria em data supra.

MARTJE IRA

Secretaria




