Prefeitura Municipal de Rosana 78

CGC 67662 452/0001-00

José Velasco, 1675 - CEP 19.290.000 - Fone: (0182) 86-1201 - ROSANA - Estado de Sdo Paulo

LEI MUNICIPAL n® 007/93 DE 08.02.93.
(Autoria: Prefeito Municipal)

"Dispbe sobre Criagdo, Composicado,
Organizacdo e Competéncia do Conse-
lho Municipal de Saude de Rosana e
da outras providéncias correlatas”.

JURANDIR PINHEIRO, Prefeito Munici-
pal de Rosana, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atri-
buigOes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica criado no Municipio de Rosana, o Conse-
lho Municipal de Sadde CMS, com a composicgdo,
organizacdo e competéncia previstas nesta
Lei, no &mbito de seu respectivo territdrio.

Artigo 22 - Ao Conselho Municipal de Saude CMS, previsto
no artigo 221 da Constituigdo do Estado de
S3o Paulo, compete:

I ~ atuar na formulaclo de estratégias e
no controle da execugcdo da Politica
Municipal de Saude;

- estabelecer diretrizes para elaboracdo
dos planos de Saude, adequado & reali-
dade epidemiologica e de organizagao
de servicos no ambito do Municipio;

- fiscalizar e acompanhar o desenvolvi-
mento das acoes e dos servidores de
saude, no a&mbito do Municipio, e;

- propor medidas para o aperfeigoamento,
organizagdo e do funcionamento do Sis-
tema Unico de Saude - SUS.

Artigo 32 - O Conselho Municipal de Saude, sera presidido
pelo Coordenador de Saldde e tera a seguinte
composicdo:

I - 01 (um) representante do Setor Munici-
pal de Saude;

II - 01 (um) representante da Secretaria de
Estado da Saude;

IIT - 01 (um) representante dos demais Seto-
res Municipais;

IV - 02 (dois) representantes de prestado-
res de servicos de saude, sendo um de
entidades filantrdpicas e um de enti=
dadee gom fine lucrativos;
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01 (um) representante dos profissio-
nais da area odontoldgica;

01 {um) representante do sindicato dos
trabalhadores da saude; e,

06 (seis) representantes dos usudrios,
indicados pelos sindicatos de traba-
lhadores patronais, associacBes e con-
selhos comunitdrios, associacdes de
doentes e de portadores de deficiéncia
e outras entidades da sociedade civil
representativas de usuarios;

O Poder Legislativo de Rosana, sera
representado no Conselho Municipal de
Saude por 02 (dois) membros escolhidos
pelos Senhores Vereadores, através de
votagdo em Plendrio.

Os membros do Conselho Municipal de
Saude CMS, serdo nomeados pelo Prefei-
to do Municipio, mediante critérios a
serem estabelecidos em Lei Municipal.

No caso de afastamento tempordrio ou
definitivo de um dos membros titula-
res, automaticamente assumira o su-
plente com direito a voto.

os orgdos e entidades referidos neste
artigo poderao, a qualquer tempo, pro-
por por intermédio do Setor Municipal
de Saude a substituicio dos seus res-
pectivos representantes.

Sera dispensado o membro que, sem mo-
tivo justificado deixar de comparecer
a 03 (trés) reunides consecutivas ou a
05 (cinco) intercaladas no periodo de
um ano.

No término do mandato do Prefeito con-
siderar-se-3o dispensados todos os
membros do Conselho Municipal de Sau-
de ~ CMS.

As funcoes de membro do Conselho Muni-
cipal de Saude - CMS ndo serdo remune-
radas, sendo seu exercicio considerado
servigo relevante a presevacdo da sat-
de da populacdo.

Fica instituida junto ac Conselho Municipal
de Saude - CMS uma Assessoria Juridica que
terd as seguintes atribuicdes:



Prefeitura Municipal de Rosana o

g

"

P

CGC 67 662 452/0001-00

Tnsé Velasco, 1675 ~ CEP 19.290.000 - Fone: (0182) 86-1201 - ROSANA - Estado de Sio Paulo

Artigo B¢

Artigo 6¢

Artigo 79

/
N
3

L

I - assessorar juridicamente o Conselho
Municipal de Saide ~CMS, na organiza-
¢do e no funcionamento do Sistema Uni-
co de Saude - SUS/SP;

II - articular-se com os Orgidos juridicos
da Prefeitura Municipal, bem como das
entidades publicas e privadas partici-
pantes do Sistema Unico de Satde -
SUS, para a condig8o harmonizada de
assuntos administrativos e juridicos
de interesse do 8US/SP, resguardada a
competéncia exclusiva das Procurado-
rias Federais, Estaduais e Municipais.

§ 12 - A Assessoria Juridica do Conselho Mu-~

nicipal de Saude - CMS ndo tera repre-
sentagac judicial.

§ 22 - A Assessoria Juridica contara com Pro-

curadores, Asgssessores e Assistentes
Técnicos para o desempenho de suas
funcdes.

Og integrantes da Assessoria Juridica do Con-
selho Municipal de Saude ~ CMS serdo designa-
nados pelo seu Presidente.

Consideram~-se colaboradores do Conselho Muni-
cipal de Saude - CMS as universidades e de-
mais entidades representativas de profissio-
nais e usudrios dos servicos de saude.

0 Conselho reunir-se~4, ordinariamente, uma
vez a cada 02 (dois) meses e extra-ordinaria-
mente quando convocado pelo Presidente ou re-
gquerimento da maioria de seus membros.

§ 12 - As SessBes Plenarias do Conselho Muni-
cipal de Satde instalar-se-3o0 com a
presenca de seus membros, que delibe-
rardo pela maioria dos votos dos pre~
sentes.

§ 22 - Cada membro tera direito a um voto.

§ 32 - 0 Presidente do Conselho Municipal de
Salde tera além do voto comum, o de
gualidade bem gomo a prerrogativa "ad
referendumn” do Plenario.

§ 42 ~ As decisdes do Conselho Municipal de
Salde serdo consubstanciadas em deli-
beracdes.

Caberid ao Presidente a designacdo do Secreta-
rio Executivo do Conselho Municipal de Saude.

0 Congelho Munigipal de Sadde oonvidarsa sn=
tidades, autoridadeas, cientistas e técniocos
nacionais ou estrangeiros, para colaborarem
em estudos ou participarem de comissdes ins-



Prefeitura

Municipal de Rosana

3

José Velasco, 1675 - CEP 19.290.000

PARAGRAFO UN

s,

CGC 67662 452/0001~00 (. 9

- Fone: (0182) 86-1201 - ROSANA - Estado de Sdo Paulo

tituidas no dabivo do prdpric Conselho  Muri -

cipal de Saude.

ICO - As Comissdes terdo a finalidade de

Artigo 10 -

Artige 11 -

.\K&rtigc 12 -~
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promover estudos com vistas a compati-~
bilizacdo de politicas @ programas de
intarvesae para a saude, oUuld eXECUCED
envolva areas nao compreendidas no am-
bito do Sistema Unico de Saude ~8US,
em £spegial:

a) Alimentagio e nutrigdo;
b Saneamento € melio ambiente;

¢) Vigilidnoira sanitaria e tarmacoepi-
demioclogia;

4) Recursos humanos;
e} Ciénocia e Teonologia; e,
£ Saude do trabalhador.

Serio criadas Comissdes de integracio entre
o8 servicos de saude & as instituicgoes de en~
gino profigeional e superior, com a3 finalicda-~
de de propor prioridades, métodos e estrate-~
gias para formagdo e educacdo ocontinuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Sau-~
de - BUS, asesim como em relagdo a pesquisa e
& aooperacdo téconica entre e88as  institui-
goes .

A organizacdoc & funvionamento do Conselho Mu-
nicipal de Salde serdo disciplinados no Regi-
mento Interno, aprovado pelo seu Plenario.

Basta Lei entvard em vigor na data de sua pu~
blicagic, revogadas as disposicdes em contra-
rio.
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