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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA

CGC 67.662.452/0001-00

v Fones: (018) 286-1201 - 286-1202 - Fax: (018) 286-1186
Rua José Velasco, 1.675 - Cx. Postal 347 - CEP 19.273-000 - ROSANA - Est. de Siao Paulo

LEI MUNICIPAL N.° 578/2000, DE 03/04/2000.
(Autoria: Prefeito Municipal)

“Dispondo sobre majoracio de vencimentos dos
servidores municipais e d4 outras providéncias.”

“NEWTON RODRIGUES DA SILVA, Prefeito
Municipal de Rosana, Estado de Sido Paulo, no uso de
suas atribuigdes FAZ SABER, que a Camara Municipal
de Rosana, SP, aprovou e ele sanciona e promuiga a
seguinte Lei Municipal”.

Artigo 1° - A partir de 01/04/2000, os vencimentos dos servidores municipais, com salario
até R$ 2.000,00 (dois mil reais), ficam majorados no percentual de 10% (dez por
cento).

Paragrafo Unico - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a desprezar os centavos na
fixagdo dos vencimentos dos servidores municipais, procedendo o
arredondamento sempre para maior.

Artigo 2° - Fica criado no quadro geral de pessoal da Prefeitura Municipal, um cargo de
Dentista a ser remunerado pela referéncia “13”, nos termos da Lei Municipal n.°
380/97. »

Parigrafo Unico - O cargo criado serd preenchido através de Concurso Publico, ficando vedado

qualquer contratagdo por prazo determinado.

Artigo 3° - Fica alterado a referéncia do cargo de Psicélogo, criado pela Lei Municipal n.°
428/98, de “12” para “13”,

Artigo 4° - O cargo de Monitor de Recuperagio Pedagdgica de que trata as Leis Municipais
n.% 506/99, de 07/04/99 e 566/2000, de 03/03/2000, passam a ser remunerados
pela Referéncia 07, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal

Artigo 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei Municipal correrdo por
conta de dotaglo prépria do Orgamento Vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 6° - Esta Lei Municipal entrard em vigor na data de sua publica¢do, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Rosgna, aos 03 (trés) dias do més de Abril de dois mil.
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